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Datenschutzhinweise zur Personaldatenverarbeitung ZVidyt”SE %ZOiCkabH
eestralse

14467 Potsdam
Informationen nach Artikeln 13, 14 und 21 Datenschutz-Grundverordnung - DS-GVO Ust-IdNr. DE 175199283

Unser Umgang mit Ihren Daten und Ihre Rechte

Hiermit informieren wir Sie Uber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten durch uns und die Ihnen nach den datenschutzrechtlichen Rege-
lungen zustehenden Anspriche und Rechte.

Welche Daten im Einzelnen verarbeitet und in welcher Weise genutzt werden, richtet sich maRgeblich nach den jeweils von Ihnen beantragten bzw.
mit Ihnen vereinbarten Dienstleistungen

1. Wer ist fur die Datenverarbei- Verantwortliche Stelle:
tung verantwortlich und an Widynski & Roick GmbH
wen kann ich mich wenden? Seestral3e 18

14467 Potsdam
T: 0331 8700280
F: 0331 87002828

Verantwortlich fur den Datenschutz sind die
Geschaftsfuhrer der Widynski & Roick GmbH.

Im Falle von Fragen stehen wir zur Verflgung unter

datenschutz@widynski-roick.de .

2. Welche Quellen und Daten Wir verarbeiten personenbezogene Daten, die wir im Rahmen des Bewerbungsprozesses und Beschaftigungs-
nutzen wir? verhaltnisses von Ihnen erhalten. Zudem verarbeiten wir - soweit fur die Bewerbungs- und Beschaftigungspro-
zess erforderlich - personenbezogene Daten, die uns von sonstigen Dritten berechtigt Ubermittelt werden.

Wenn Sie uns im Rahmen des Bewerbungsprozesses personenbezogene Daten mitteilen, werden diese zur
Erhebung und/oder Nutzung in folgende Datenarten und Datenkategorien eingeteilt:

= Personendaten (Vor- und Nachname, Geburtsdatum, Adresse, Schulabschluss)

= Kommunikationsdaten (Telefonnummer, Mobilfunknummer, Faxnummer, E-Mail-Adresse)

= Angaben zum Familienstand / Angaben zu Kindern

= Angaben zur Religionszugehorigkeit

= Bankverbindung

= Angaben zu Lohnpfandungen

= Auskunftsangaben (von Dritten, z. B. Auskunfteien oder aus offentlichen Verzeichnissen)

= Daten zur Ausbildung (Schule, Berufsausbildung, Studium)

= Daten zum bisherigen beruflichen Werdegang, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse

= Angaben zu sonstigen Qualifikationen (z. B. Sprachfertigkeiten, PC-Kenntnisse, ehrenamtliche Tatigkeiten)
= Foto

= Urlaubszeiten

= Informationen im Zusammenhang mit dem betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM)
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3. Woflr verarbeiten wir lhre
Daten (Zweck der Verarbei-
tung) und auf welcher Rechts-
grundlage?

Wir verarbeiten personenbezogene Daten im Einklang mit den Bestimmungen der Europdischen Datenschutz-
Grundverordnung (DS-GVO) und dem Bundesdatenschutzgesetz (BDSG).

Zweck der Verarbeitung ist Begrindung, Durchfihrung, Ausgestaltung und Beendigung von Beschaftigungsver-
haltnissen. Daten von Bewerbern werden flr Zwecke der Auswahl von potentiellen Beschéftigten erhoben, ver-
arbeitet und genutzt. Sobald ein Beschaftigungsverhdltnis begrindet worden ist (z.B. durch Aufnahme der Ar-
beitstatigkeit) werden die Beschaftigtendaten verwendet, um die Pflichten des Arbeitgebers (,verantwortliche
Stelle”) gegenlber den Beschaftigten erfillen zu kénnen. Gleiches gilt fir etwaige Rechtspflichten gegenuber
staatlichen Stellen - z. B. im Bereich der Sozialabgaben.

4. Wer bekommt meine Daten?

Die Daten werden intern im Unternehmen an Beschaftigte mit Personalverantwortung weitergegeben, wenn und
soweit dies fur betriebliche Belange zwingend erforderlich ist. Alle mit der Datenverarbeitung betrauten Mitarbei-
ter sind verpflichtet, die Vertraulichkeit Inrer Daten zu wahren. Wir geben Ihre personenbezogenen Daten nicht
an Dritte weiter, es sei denn, Sie haben in die Datenweitergabe eingewilligt oder wir sind aufgrund gesetzlicher
Bestimmungen und/oder behordlicher oder gerichtlicher Anordnungen zu einer Datenweitergabe verpflichtet.

Unter diesen Voraussetzungen kénnen Empfanger personenbezogener Daten z. B. sein:

= Offentliche Stellen und Institutionen (z.B. Renten- und Sozialversicherungstréger, Finanzbehérden, Strafver-
folgungsbehdrden, Familiengerichte) bei Vorliegen einer gesetzlichen oder behdrdlichen Verpflichtung,

* Kredit- und Finanzdienstleistungsinstitute oder vergleichbare Einrichtungen, an die wir im Rahmen des Be-
schaftigungsverhadltnisses bzw. zur Einhaltung gesetzlicher Anforderungen personenbezogene Daten Uber-
mitteln und

= Dienstleister, die wir im Rahmen von Auftragsverarbeitungsverhaltnissen heranziehen

Weitere Datenempfanger kdnnen diejenigen Stellen sein, fur die Sie uns lhre Einwilligung zur DatenUbermittlung
erteilt haben oder an die wir aufgrund einer Interessenabwagung befugt sind, personenbezogene Daten zu
Ubermitteln.

5. Wie lange werden meine
Daten gespeichert?

Wir speichern Ihre personenbezogenen Daten daher nur so lange, wie diese zur Erreichung der hierin genann-
ten Zwecke erforderlich sind. Personaldaten werden fUr die Dauer des Beschaftigungsverhdltnisses gespeichert
und werden spatestens 4 Jahre nach Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses geldscht. Ausgenommen
hiervon sind die Daten, fUr die gesetzliche Aufbewahrungspflichten bestehen, oder wenn Sie einer langeren
Speicherung ausdricklich zugestimmt haben. Sofern der Beschaftigte ein Angebot der betrieblichen Altersver-
sorgung in Anspruch nimmt, werden die Beschaftigtendaten auch Uber das Ende des Beschaftigungsverhaltnis-
ses verarbeitet und genutzt, soweit dies fUr die Erbringung der betrieblichen Altersversorgung erforderlich ist.

6. Werden Daten in ein Drittland
oder an eine internationale
Organisation Ubermittelt?

Eine DatenUbermittlung an Stellen in Staaten aullerhalb der Europdischen Union (sogenannte Drittstaaten)
findet nicht statt.

7. Welche Datenschutzrechte
habe ich?

Jede betroffene Person hat das Recht auf Auskunft nach Art. 15 DS-GVO, das Recht auf Berichtigung nach Art. 16
DS-GVO, das Recht auf Léschung nach Art. 17 DS-GVO, das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Art.
18 DS-GVO sowie das Recht auf DatenUbertragbarkeit aus Art. 20 DS-GVO. Beim Auskunftsrecht und beim L6-
schungsrecht gelten die Einschrankungen nach §8 34 und 35 BDSG. DaruUber hinaus besteht ein Beschwerde-
recht bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde (Art. 77 DS-GVO i.V.m. § 19 BDSG).

Eine erteilte Einwilligung in die Verarbeitung personenbezogener Daten konnen Sie jederzeit uns gegenUber
widerrufen. Dies gilt auch fur den Widerruf von Einwilligungserklarungen, die vor der Geltung der DSGVO, also
vor dem 25. Mai 2018, uns gegenUber erteilt worden sind. Bitte beachten Sie, dass der Widerruf erst fur die
Zukunft wirkt. Verarbeitungen, die vor dem Widerruf erfolgt sind, sind davon nicht betroffen.

8. Besteht fur mich eine Pflicht
zur Bereitstellung von Daten?

Im Rahmen des Beschdftigungsverhaltnisses mussen Sie diejenigen personenbezogenen Daten bereitstellen, die
fur die Aufnahme, Durchfihrung und Beendigung des Beschaftigungsverhaltnisses und zur Erfullung der damit
verbundenen vertraglichen Pflichten erforderlich sind oder zu deren Erhebung wir gesetzlich verpflichtet sind.
Ohne diese Daten sind wir nicht in der Lage, einen Vertrag mit Ihnen zu schlieBen, diesen auszufUhren und zu
beenden.
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9. Inwieweit gibt es eine automa- | Zur Begrindung und Durchfuhrung der Geschaftsbeziehung nutzen wir keine vollautomatisierte Entscheidungs-
tisierte Entscheidungsfindung | findung gemal Artikel 22 DS-GVO. Sollten wir diese Verfahren in Einzelfdllen einsetzen, werden wir Sie hieruber

im Einzelfall? und Uber Ihre diesbezlglichen Rechte gesondert informieren, sofern dies gesetzlich vorgegeben ist.
10. Inwieweit werden meine Wir verarbeiten Ihre Daten nicht automatisiert.
Daten fur die Profilbildung
(Scoring) genutzt?

Widynski & Roick GmbH

Zentrale Niederlassung Berlin Niederlassung Dresden Niederlassung Bonn
Seestrale 18 Wallstra8e 35 Konigsbrucker Strale 61 A 01099 Rochusstral3e 1
14467 Potsdam 10179 Berlin Dresden Haus 24

T: 0331 8700280 T: 030 24083050 T: 0351 4759304 53123 Bonn

F: 033187002828 F: 030 240830529 F: 0351 4759306 T: 0228 995271245

M: info@widynski-roick.de M: nl.dresden@widynski-roick.de




@WIDYNSKI & ROICK

Information Uber Ihr Widerspruchsrecht

nach Art. 21 Datenschutz- Grundverordnung (DS-GVO)

Widynski & Roick GmbH
Seestralie 18

14467 Potsdam
Ust-IdNr. DE 175199283

1. Einzelfallbezogenes Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Grinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung Sie betreffender perso-
nenbezogener Daten, die aufgrund von Art. 6 Absatz 1 lit f der DS-GVO (Datenverarbeitung auf der Grundlage einer Interessenabwagung)

erfolgt, Widerspruch einzulegen.

Legen Sie Widerspruch ein, werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr verarbeiten, es sei denn, wir kdnnen zwingende schutz-
wlrdige Grinde fur die Verarbeitung nachweisen, die lhre Interessen, Rechte und Freiheiten Uberwiegen oder die Verarbeitung dient der
Geltendmachung, Austbung oder Verteidigung von Rechtsanspruchen.

In Einzelfdllen verarbeiten wir Inre personenbezogenen Daten, um Direktwerbung zu betreiben. Sie haben das Recht, jederzeit Widerspruch
gegen die Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten zum Zwecke derartiger Werbung einzulegen.

Widersprechen Sie der Verarbeitung fir Zwecke der Direktwerbung, so werden wir Ihre personenbezogenen Daten nicht mehr fir diese Zwe-

cke verarbeiten.

Widerspruchsrecht gegen eine Verarbeitung von Daten fUr Zwecke der Direktwerbung

Der Widerspruch kann formfrei erfolgen und sollte moglichst gerichtet werden an:

Widynski & Roick GmbH
Seestralle 18

14467 Potsdam

T: 0331 8700280

F: 0331 87002828
info@widynski-roick.de
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